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Wir bleiben dran!

In der vergangenen Ausgabe hatten wir über die allgmeinem politischen und tariflichen
Anstrengungen der IG BCE berichtet, die unsere Mitglieder und ihre Betriebe gut durch
die Krise bringen sollen. Heute wollen wir den Blick auf einige konkrete Branchen
werfen, in denen wir mit unseren Sozialpartnern handfeste Erleichterungen
vereinbaren konnten.
 

Beispiel Chemie

Reduzierung der Fristen zur Beantragung der Kurzarbeit auf 3 Tage
Zur Vermeidung von Infektionsketten Möglichkeit der 12-Stunden-Shicht
Anordnung von mobiler Arbeit auf Basis freiwilliger Betriebsvereinbarungen 
bei wirtschaftlich schwachen betrieben Nutzung von Öffnungsklauseln 
Zur Entlastung unserer Mitglieder sofortige Nutzung des Zukunftsbeitrags 2021
und 2022 

 

Beispiel Glas

Kurzarbeitergeld-Zuschuss von 80% mit betrieblicher Abweichungsmöglichkeit
Reduzierung der Fristen zur Beantragung der Kurzarbeit auf 3 Tage
Zur Vermeidung von Infektionsketten Möglichkeit der 12-Stunden-Schicht
Anordnung von mobiler Arbeit auf Basis freiwilliger Betriebsvereinbarungen 
Möglichkeit der Arbeitnehmerüberlassung der Glasbetriebe untereinander
Erstmalig bundesweit geltender Tarifvertrag!
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Beispiel Papier

Ergänzende Zuschussregelung des Kurzarbeitergeldes auf 90% 
Reduzierung der Fristen zur Beantragung der Kurzarbeit auf 3 Tage
Anordnung von mobiler Arbeit auf Basis freiwilliger Betriebsvereinbarungen
bei wirtschaftlich schwachen Betrieben Nutzung von Öffnungsklauseln
Zur Vermeidung von Infektionsketten Möglichkeit der 12-Stunden-Schicht

 

Beispiel Kautschuk

Zuschuss zum Kurzarbeitergeld von 120€ pro Monat (max. 4 Monate) für IG
BCE-Mitglieder 
Urlaubsgelderhöhung 2021 und 2022 von 21€ auf insgesamt 40€ pro Urlaubstag
Einmalzahlung von 200€ (Azubis 100€) für 2020

In anderen Branchen und mit vielen Einzelbetrieben haben wir weitere Maßnahmen
vereinbart. Unsere Betriebsräte haben wir bei Betriebsvereinbarungen zur Pandemie,
zum Arbeitsschutz, zur Kurzarbeit und zu mobiler Arbeit in Folge von Corona intensiv
beraten. Hinzu kamen Informationangebote und konkrete Hilfen bei Neuregelungen für
Telefon- und Videokonferenzen, bei Betriebsversammlungen in Pandemiezeiten und
bei vielen Themen mehr.

Dabei wissen wir: Die Krise ist noch lange nicht vorbei. In den nächsten Monaten
kommt eine Menge auf uns zu. Viele Betriebe in unseren Branchen sind jetzt schon
unter Druck, und im Herbst wird es nicht einfacher werden.

Wir werden deshalb auch in den kommenden Wochen und Monaten für unsere
Beschäftigten, unsere Betriebe und unsere Branchen kämpfen.

Mit freundlichem Gruß

Volker Weber
Landesbezirksleiter

IG BCE Hessen-Thüringen
Mainzer Straße 81
65189 Wiesbaden
Tel. 0611 9884990                                    
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